КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ  ТЮЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 19.11.20212 г.
                   с. Тюльково                                            № 64

Об обеспечении пожарной безопасности                                                                                                        на территории Тюльковского сельсовета                                                                                                         в осенне-зимний период 2012-2013 г.г.

           В целях защиты жизни, здоровья, имущества граждан и юридических лиц, государственного и муниципального имущества от пожаров в осенне-зимний пожароопасный период 2012-2013г.г., в соответствии с Федеральным законом №69-ФЗ от 21.12.1994г. «О пожарной безопасности», Законом Красноярского края № 9-631 от 10.02.2000г. «О защите населения и территории Красноярского края от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, руководствуясь ст. 7 п.9 Устава Тюльковского сельсовета
                                                ПОСТАНОВЛЯЮ: 

         1. Утвердить план мероприятий по обеспечению пожарной безопасности на территории Тюльковского сельсовета в осенне-зимний пожароопасный период 2012-2013гг. (приложение 1). 

         2. Рекомендовать руководителям организаций, учреждений всех форм собственности, индивидуальным предпринимателям во избежание пожаров соблюдать требования Федерального закона от 22.07.2008г №123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности». 

         3. Рекомендовать жителям территории Тюльковского сельсовета во избежание пожаров соблюдать меры пожарной безопасности (приложение 2). 

         4. Контроль за исполнением оставляю за собой. 

         5. Постановление вступает в силу со дня опубликования в газете «Тюльковский вестник». 

Глава сельсовета                                                                                                       М.Е. Лорий

                                                                                                                                Приложение 1 

                                                                                                               к  постановлению администрации 

                                                                                                                               от 19.11.20 12  г.   № 64

                                                      ПЛАН                                                                                           мероприятий по обеспечению пожарной безопасности на территории   Тюльковского сельсовета в осенне-зимний  пожароопасный     период  2012-2013гг.

	Я№ п/п
	Проводимые мероприятия
	Сроки исполнения   
	Ответственные исполнители

	1.
	Распространить памятки о мерах пожарной безопасности среди жителей частного сектора
	В течении периода  


	Глава сельсовета 

	2.
	Обеспечить исправное состояние пожарных гидрантов, сетей противопожарного водоснабжения, пожарных водоемов.
	Постоянно
	Руководители объектов независимо от форм собственности      (по согласованию), глава сельсовета

	3.
	Восстановление отсутствующих указателей улиц, номеров домов, мест расположения пожарных гидрантов, а также их освещение в темное время суток.
	Постоянно
	Глава сельсовета

	4.
	Организовать публикацию в газете «Тюльковский вестник» памятки населению о мерах пожарной безопасности в быту.
	30.11.2012г
	Администрация сельсовета

	5.
	Обеспечить свободный проезд пожарной техники к жилым домам, к производственным  зданиям, пожарным гидрантам.               Своевременно производить очистку дорог, проездов от снега и льда.
	В течении периода
	Глава сельсовета


                                                         Приложение 2

к постановлению администрации

                                                     от  19.11.2012  г  № 64

АДМИНИСТРАЦИЯ ТЮЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

НАПОМИНАЕТ:

СОБЛЮДЕНИЕ ПРАВИЛ И МЕР ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ -

СОХРАНИТ ВАШУ ЖИЗНЬ И ЖИЗНЬ ВАШИХ БЛИЗКИХ!

Памятка

населению о мерах пожарной безопасности в быту                                            Основные причины возникновения пожаров:

· неосторожное обращение согнем, в основном при курении;

· нарушение правил монтажа и эксплуатации электрооборудования;

· нарушение правил устройства и эксплуатации печного отопления;                              Соблюдайте осторожность при использовании открытых источников огня:

· не курите в постели, в сараях, на чердаке, в гараже, тщательно тушите сигареты, и не бросайте их непотушенными.

· не пользуйтесь открытыми источниками огня после употребления спиртных напитков

•
не сжигайте мусор рядом с постройками, а при сухой и ветреной погоде вообще
воздержитесь от разведения костров, топки печей, очагов, проведения
пожароопасных работ.

· не пользуйтесь на чердаках, в кладовых и сараях керосиновыми лампами, свечами, спичками и другими источниками открытого огня, а используйте переносные (ручные) фонари на батарейках или аккумуляторах

· не оставляйте детей одних и не позволяйте им играть со спичками, зажигалками и т.п  

при использовании фейерверков строго соблюдайте инструкции по применению

I. Электрохозяйство.

1)
при обнаружении неисправности в электрощитах, розетках, выключателях,
светильниках необходимо их обесточить и вызвать - специалиста для устранения
неисправности;

2)
монтаж электропроводки поручайте только квалифицированным специалистам;

3)
проверьте состояние «пробок» (предохранителей) электросчетчика, замените
некалиброванные плавкие вставки ("жучки") на заводские предохранители. Не допускайте
перегрузок сети, включая электроприборы большей мощности, чем позволяет сечение
проводов;

4)
не оставляйте без присмотра включенные в сеть электроприборы (телевизоры,
магнитофоны и др.);

5)
не допускайте использования горючих абажуров на электролампах;

6)
не эксплуатируйте временные электропроводки, не допускайте «скрутки»
электропроводов, особенно выполненных из разных металлов (медь - алюминий),
соединение электрических проводов производится путем пайки или опрессовки;

7)
не эксплуатируйте электронагревательные приборы без несгораемых подставок;

8)
замените оголенные и ветхие электрические провода на провода с негорючей
изоляцией;

9)
не используйте самодельные (кустарные) электронагревательные приборы;

10) используйте заводские масляные обогреватели (мощностью не более 1.5 кВт.);

11) не включайте электроприборы без соединительной вилки.

2. Печное отопление

1) периодически проверяйте печи, отремонтируйте их до начала отопительного сезона. Проверьте высоту дымовых труб, чтобы они были выше конька кровли не менее чем на 0.5 метра;

2) очищайте дымоход печи не менее 1 раза в 2 месяца;

3) обелите все дымоходные трубы и стены печи, своевременно устраняйте трещины в кладке печей и дымоходов;

4) напротив дверки печи прибейте предтопочный металлический лист размером не менее 50 х 70 см;

5)
проверьте и выполните разделку дымовой трубы в месте примыкания к горючим
конструкциям не менее 0,5 метра, а разрыв от стен печи до деревянных конструкций не
менее 0,3 метра;

6) высыпайте золу и шлак в безопасное место и проливайте водой;

При эксплуатации печей ЗАПРЕЩАЕТСЯ:

· оставлять без  присмотра топящиеся  печи,  а также  поручать  надзор  за ними малолетним детям

· располагать топливо, другие горючие вещества и материалы на предтопочном листе

· применять для розжига печей бензин, керосин, дизельное топливо и другие легко воспламеняемые жидкости

· топить углем, коксом и газом печи, не предназначенные для этих видов топлива

· устанавливать вплотную к топящимся печам мебель, складывать дрова и другие сгораемые материалы

· перекаливать печи

· при установке и эксплуатации печей заводского изготовления строго следуйте инструкциям завода - изготовителя

3. Безопасное обращение с бытовым газом.

Утечка газа может привести к отравлению человека и взрыву помещения

При обнаружении запаха газа в квартире:

· немедленно выключите газовую плиту и перекройте газовый кран

· откройте окно или форточки для проветривания помещения

· выйдите из загазованного помещения и вызовите аварийную газовую службу от соседей по тел.04

ПОМНИТЕ: при обнаружении запаха газа в помещении нельзя зажигать спички, включать и выключать освещение, электроприборы, звонить по стационарному телефону, пользоваться электрозвонком

1)
не оставляйте без присмотра горящие газовые конфорки;

2)
следите за тем, чтобы нагреваемая на газовой плите жидкость не залила пламя
конфорки;

3)
не используйте газовые плиты для обогрева помещений;

4)
установите газовый баллон так, чтобы расстояние от баллона до газовой плиты было
не менее 0,5 м, до радиаторов отопления и печей не менее - 1 м, до топочных дверок печей

не менее -2 м;

5)
уберите газовые баллоны из цокольного (подвального) этажа дома;

6)
не допускайте устройство вводов газопровода в жилой дом через подвальное
помещение;

7)
двери из помещения, где установлены газовые приборы, выполните открывающимися
по ходу выхода из помещения;

8)
разместите у входа в индивидуальный жилой дом предупреждающий знак:
"Огнеопасно. Баллоны с газом!"

9)
запрещается проверка герметичности соединений газового оборудования с помощью
источников открытого огня (спички, зажигалки, свечи).

4. Соблюдайте требовали пожарной безопасности в индивидуальных гаражах:

· не производите пожароопасные работы в гараже

· не промывайте детали с использованием ЛВЖ (легко воспламеняющихся жидкостей)

· не подзаряжайте аккумулятор непосредственно на транспортных средствах

· не подогревайте двигатель открытым огнем и не пользуйтесь им для освещения гаража

-
поставив транспортное средство в гараж отключите «массу» автомобиля от
аккумулятора

5. Соблюдайте противопожарные требования на участках, прилегающих к индивидуальным жилым домам:

-
не производите самовольное (без согласования с администрацией п.Березовка)
строительство, в том числе на приусадебных участках

· не используйте противопожарные расстоянии между жилыми домами, дачными и другими постройками для хранения дров, сена, транспорта и других горючих материалов

· участки, прилегающие к жилым домам, дачным и иным постройкам своевременно очищайте от сухой травы, опавших листьев и других горючих отходов

· не складируйте сено и другие горючие материалы на чердаках, а также ближе 15 метров от строений

· не сжигайте мусор рядом с постройками, а при сухой и ветреной погоде вообще воздержитесь от разведения костров, топки печей, очагов, проведения пожароопасных работ.

· приобретите первичные средства пожаротушения (огнетушитель), имейте всегда наготове емкость с водой (в летний период) не менее 200 литров, ящик с песком, ведро и лопату.

6. Дополнительные мероприятия

1) ликвидируйте свои строения если они находятся в противопожарных разрывах между домами и другими строениями;

2) решетки на окнах выполните распашными или легкосъемными;

3) не оставляйте малолетних детей одних без присмотра.

4) в жилых помещениях установите автономные пожарные извещатели, реагирующие на дым. Они своевременно оповестят Вас о пожаре, если спите - разбудят, и сохранят жизнь Вам и семье.

Согласно Федерального закона от 21.12.1994г. №69-ФЗ «О пожарной безопасности»

Граждане обязаны (ст.34 ФЗ-69): -соблюдать требования пожарной безопасности;

· иметь в помещениях и строениях, находящихся в их собственности (пользовании), первичные средства тушения пожаров и противопожарный инвентарь в соответствии с правилами пожарной безопасности и перечнями, утвержденными соответствующими органами местного самоуправления;

· при обнаружении пожаров немедленно уведомлять о них пожарную охрану;

· до прибытия пожарной охраны принимать посильные меры по спасению людей, имущества и тушению пожаров;

· оказывать содействие пожарной охране при тушении пожаров;

-выполнять предписания, постановления и иные законные требования должностных лиц государственного пожарного надзора;

-
предоставлять в порядке, установленном законодательством Российской Федерации,
возможность должностным лицам государственного пожарного надзора проводить
обследования и проверки принадлежащих им производственных, хозяйственных, жилых и
иных помещений и строений в целях контроля за соблюдением требований пожарной
безопасности и пресечения их нарушений.

действия при пожаре

ЧТО ДЕЛАТЬ И КАК СПАСТИСЬ, КСЛИ НЕ УДАЛОСЬ ИЗБЕЖАТЬ ПОЖАРА

· Не паникуйте. Паника и ужас отнимут у вас драгоценные минуты, необходимые для спасения.

· Немедленно сообщите о пожаре по телефону "01".

· Если возгорание небольшое и нет угрозы вашей безопасности, попытайтесь самостоятельно его потушить. Тлеющий матрас можно унести в ванну и залить водой, вспыхнувшее на сковороде масло просто прикрыть крышкой и т.п. Не тушите электроприборы водой не отключив их от сети. Используйте для тушения огнетушитель.

· Если пламя не удалось погасить моментально, сразу покиньте помещение, по возможности отключив электричество, газ и помогите выйти другим. Закройте дверь, но не на замок. Предупредите о пожаре соседей.

· Если не возможно выйти из помещения из-за огня и дыма в коридоре, на лестнице, намочите простыни или одеяла и прикройте дверь, тщательно заткнув щели, через которые идет дым.

· При пожаре люди гибнут в основном не от воздействия открытого огня, а от

дыма, поэтому всеми способами защищайтесь от него.

•
При задымлении помещения, где вы находитесь, помните, что нельзя открывать
окна - приток кислорода сделает пламя еще сильнее, лучше нагнуться или лечь на
пол, прикрыть лицо любой смоченной водой тканью и дышать через нее
продвигаясь ползком вдоль стены по направлению выхода из здания.

Категорически запрещается:

Оставлять детей без присмотра с момента обнаружения пожара и до его ликвидации.

Бороться с пламенем самостоятельно, не вызвав предварительно пожарных.

Спускаться по водосточным трубам и стоякам.

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ  ТЮЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  15.11.2012г.
                     с. Тюльково                                            № 63

  О проведении публичных слушаний                                                                           по вопросу: «О бюджете Тюльковского                                                                         сельсовета на 2013 год и плановый                                                                               период 2014-2015 годы»                                                               

    На основании ст.28 Федерального закона от 06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с решением сельского Совета  от 25.11.2005г.  №02-04р  «Об утверждении  «Положения о публичных слушаниях» в муниципальном образовании «Тюльковский сельсовет», с  решением  сельского Совета «О внесении изменений в решение от 25.11.2005г 02-04р «О положении публичных слушаниях муниципального образования «Тюльковский сельсовет», руководствуясь ст.36.2, 48, 50 Устава Тюльковского сельсовета

                                              ПОСТАНОВЛЯЮ: 

         1. Провести  02.12.2001 г. в 14.00 час. в помещении администрации публичные слушания по вопросу: «О бюджете Тюльковского сельсовета на 2013 год и плановый период 2014- 2015 годы».

         2. Создать комиссию по организации и проведению публичных слушаний и утвердить ее состав согласно приложению №1. 

         3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы сельсовета Антонова А.В.

         4. Постановление вступает в силу со дня опубликования в газете «Тюльковский вестник». 

Глава сельсовета                                                                 М.Е. Лорий

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ  ТЮЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

                                           ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

От  01.11.2012г.
                с. Тюльково                                            № 59

 О внесении изменений  в постановление  от 22.08.2012г  №42  «Об утверждении  перечня должностей муниципальной  службы в администрации Тюльковского сельсовета при назначении на которые, граждане и при  замещение которых, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних  детей» 

            В соответствии с Законом Красноярского края от 07.07.2009г.                  № 8-3542 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, а так же замещающими должности муниципальной службы и муниципальные должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», учитывая заключение экспертно-аналитического управления Губернатора Красноярского края от 28.09.2012г №24-010691, руководствуясь ст.41,42 Устава Тюльковского сельсовета  

                                             ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. В приложении к постановлению исключить пункт 4,5 

2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой. 

3. Постановление вступает в силу с момента опубликования в газете «Тюльковский вестник». 

Глава сельсовета                                                                      М.Е. Лорий

                                            КРАСНОЯРСКИЙ   КРАЙ  

БАЛАХТИНСКИЙ  РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ ТЮЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 22.08.2021г. 
           с. Тюльково
№ 42

    Об утверждении  перечня должностей муниципальной службы в администрации Тюльковского сельсовета при назначении на которые, граждане и при замещении которых, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

      В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 N 557 "Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей":                                        

                                           ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Утвердить перечень должностей муниципальной службы при назначении на которые, граждане и при замещении которых, муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. (Прилагается).
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
     3. Постановление вступает в силу с момента опубликования в газете     

     «Тюльковский вестник».

И/о главы сельсовета                                                           А.В. Антонов

Приложение к

постановлению

от22.08.2012 г. № 42

Перечень должностей муниципальной службы в администрации Тюльковского сельсовета.

1. Заместитель главы сельсовета.

2. Главный бухгалтер.

3. Бухгалтер.

4. Специалист 1 категории.

5. Специалист 2 категории.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН                                                                                                                        ТЮЛЬКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от 09.11.2012 г.


с. Тюльково


№ 21-107р

  О внесении изменений в решение                                                                                     от  15.08.2012г № 19-94 «О положении                                                                             по урегулированию конфликта интересов                                                                        в Тюльковском сельсовете» 

            В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007г.  №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции», учитывая заключение экспертно-аналитического управления Губернатора Красноярского края от 28.09.2012г. №24-010693, статьей 24  Устава Тюльковского сельсовета, Тюльковский сельский Совет депутатов 

РЕШИЛ:

           1. Пункт 1 решения изложить в следующей редакции:  «Утвердить Положение о комиссии по урегулированию конфликтов интересов в органах местного самоуправления Тюльковского сельсовета, аппарате избирательной комиссии Тюльковского сельсовета согласно приложению №1». 

          2. Наименование приложения 1 к решению изложить в следующей редакции: «Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Тюльковского сельсовета, аппарата избирательной комиссии Тюльковского сельсовета».    

         3. В пункте 1 раздела 1 Приложения 1 слова «…в Тюльковском сельсовете» заменить словами  «…в органах местного самоуправления Тюльковского сельсовета, аппарате избирательной комиссии Тюльковского сельсовета».   

        4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на депутата Тюльковского сельского Совета Балтутина А.А. 

       5. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования  в газете  «Тюльковский вестник». 

Председатель                                                                                                                       сельского Совета депутатов                                               Е.П. Мальцева 

Глава сельсовета                                                                  М.Е. Лорий                                                                                                                                    

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН                                                                                                                        ТЮЛЬКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

От 15.08.2012 г.   
           с. Тюльково


№ 19-94р

        О Положении о комиссии

     по урегулированию

     конфликта интересов в 

    Тюльковском  сельсовете.

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьёй 24 Устава Тюльковского сельсовета, Тюльковский сельский Совет депутатов

РЕШИЛ:

1. Принять прилагаемое Положение о комиссии по урегулированию конфликта интересов в Тюльковском сельсовете, согласно приложению № 1. 

2. Образовать комиссию по урегулированию конфликта интересов в Тюльковском сельсовете в составе согласно приложению № 2.

       3. Контроль за выполнением настоящего Решения возложить на депутата

Тюльковского сельского Совета Балтутина А. А.

4. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Тюльковский вестник».

Председатель

сельского Совета депутатов                                                  Е. П. Мальцева.  

Глава сельсовета                                                                      М. Е. Лорий. 

	
	Приложение № 1

к Решению Тюльковского сельского Совета депутатов

от 15.08.2012 г.  № 19-94р


ПОЛОЖЕНИЕ О КОМИССИИ ПО УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ ТЮЛЬКОВСКОМ СЕЛЬСОВЕТЕ

I. Общие положения

        1. Настоящее Положение в соответствии со статьей 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 25-ФЗ) устанавливает порядок образования и деятельности комиссии по урегулированию конфликтов интересов в Тюльковском сельсовете (Далее – комиссия).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, актами Правительства Российской Федерации, настоящим Положением, а также иными действующими нормативными правовыми актами.

3. Комиссия осуществляет полномочия в отношении муниципальных служащих, замещающих должности в Тюльковском сельсовете (далее – муниципальный служащий).

4. Основной задачей комиссии является:

- содействие Тюльковскому сельсовету в урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, общества, муниципальному образованию, субъекта Российской Федерации или Российской Федерации;

- обеспечение соблюдения муниципальными служащими, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами.

5. Термины «конфликт интересов», «личная заинтересованность», «предотвращение или урегулирование конфликта интересов», по тексту данного Положения, употребляются в значении, используемом в статье 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ. 
II. Порядок образования комиссии

1. Общее число членов комиссии составляет пять человек.
2. В состав комиссии входят:

2.1. представитель нанимателя (работодатель) и уполномоченные им муниципальные служащие. 

2.2. представители научных организаций и образовательных учреждений среднего и высшего профессионального образования (далее - научные организации и образовательные учреждения), других организаций, муниципальные служащие органов местного самоуправления других муниципальных образований, депутаты представительных органов муниципальных образований, государственные гражданские служащие,  приглашаемые администрацией в качестве независимых экспертов - специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой
.

3. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
4. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

5. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами, за исключением случая, предусмотренного пунктом 19 Раздела 3 настоящего Положения.  
6. Независимые эксперты включаются в состав комиссии на добровольной основе.
III. Порядок работы комиссии

1. Основанием для проведения заседания комиссии является:

- поступившая от представителя нанимателя (работодателя) или иных лиц информация о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

- обращение гражданина, замещавшего в Тюльковском сельсовете должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Российской Федерации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- представление главы Тюльковского сельсовета или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в государственном органе мер по предупреждению коррупции.

2. Информация, указанная в пункте 1 настоящего раздела, должна быть представлена в письменном виде и содержать следующие сведения:

2.1. фамилию, имя, отчество муниципального служащего;

2.2. описание признаков личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 

2.3. данные об источнике информации.

3. В комиссию могут быть представлены материалы, подтверждающие наличие у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
4. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

5. Председатель комиссии:

-  в 3-дневный срок со дня поступления информации, указанной в пункте 1 настоящего раздела, выносит решение о проведении проверки этой информации, в том числе материалов, указанных в пункте 3 настоящего раздела;

- в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи рабочих дней со дня поступления указанной информации;

- организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению или требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии;

- рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии приглашенных лиц,  принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

6. Проверка информации и материалов осуществляется комиссией в месячный срок со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до двух месяцев по решению председателя комиссии.

7. При поступлении в комиссию информации о наличии у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, председатель комиссии немедленно информирует об этом представителя нанимателя (работодателя) в целях принятия им мер по предотвращению конфликта интересов: усиление контроля за исполнением муниципальным служащим его должностных обязанностей, отстранение муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов или иных мер.

8. С целью установления факта наличия (или отсутствия) личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести или приводит к конфликту интересов, комиссия имеет право:

- запрашивать необходимые для работы комиссии сведения от государственных органов, органов местного самоуправления и организаций;

- приглашать и заслушивать на заседании комиссии должностных лиц государственных органов, органов местного самоуправления, представителей организаций, иных лиц;

- письменного обращения к представителю нанимателя (работодателю) с целью запроса сведений, интересующих комиссию, от государственных органов, органов местного самоуправления и организаций.   

9. Дата, время и место заседания комиссии устанавливаются ее председателем.

10. Секретарь комиссии решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания комиссии, а также извещает членов комиссии о дате, времени и месте заседания, о вопросах, включенных в повестку дня, не позднее чем за семь дней до дня заседания.

11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. 

12. При возможном возникновении конфликта интересов у членов комиссии в связи с рассмотрением вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии, они обязаны до начала заседания заявить об этом. В подобном случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанных вопросов.

13. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению или требований об урегулировании конфликта интересов. При наличии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. 
В случае неявки муниципального служащего или его представителя на заседание комиссии при отсутствии письменной просьбы муниципальной служащего о рассмотрении указанного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае вторичной неявки муниципального служащего или его представителя без уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении указанного вопроса в отсутствие муниципального служащего.

14. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего (с его согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу предъявляемых муниципальному служащему претензий, а также дополнительные материалы.

15. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

16. Уважительными причинами отсутствия муниципального служащего на заседании комиссии при условии их документального подтверждения являются:

болезнь муниципального служащего или членов его семьи;  

препятствие, возникшее в результате действия непреодолимой силы, или иное обстоятельство, не зависящее от воли муниципального служащего;

иные причины, признанные комиссией уважительными
 
17. На заседание комиссии могут приглашаться должностные лица государственных органов, органов местного самоуправления, представители организаций, а также иные лица. Приглашение должностных лиц государственных органов, органов местного самоуправления и представителей организаций может осуществляться секретарем комиссии по письменной просьбе члена комиссии, её председателя или муниципального служащего, информация в отношении которого рассматривается на заседании. 

18. По итогам рассмотрения информации, указанной в пункте 1 настоящего раздела, комиссия принимает одно из следующих решений:

18.1. Установить, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
18.2. Установить факт наличия личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае работодателю (представителю нанимателя) предлагаются рекомендации, направленные на предотвращение или урегулирование этого конфликта интересов;

 19. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве числа голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.
20. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании.

 Член комиссии, не согласный с принятым решением комиссии, вправе выразить особое мнение. Особое мнение оформляется в письменном виде и прилагается к решению комиссии. При подписании решения комиссии членом комиссии, выразившим особое мнение, рядом с подписью ставится пометка «с особым мнением».
21. В протоколе комиссии указываются:

21.1. дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

21.2. формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению или требований об урегулировании конфликта интересов;

21.3. предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

21.4.  содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

21.5. фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

21.6 источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в Тюльковский сельсовет;

21.7.  другие сведения;

21.8.  результаты голосования;

21.9. решение и обоснование его принятия.

22. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен государственный служащий.

23. Копии протокола заседания комиссии в 3-дневный срок со дня заседания направляются в Тюльковский сельсовет, полностью или в виде выписок из него – муниципальному служащему, а также по решению комиссии – иным заинтересованным лицам.

24. Представитель нанимателя (работодатель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в том числе в случае установления подобного факта комиссией, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
25. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу государственного служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

26. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке, и (или) в отказе его от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

Предотвращение и урегулирование конфликта интересов, стороной которого является муниципальный служащий, осуществляются путем отвода или самоотвода муниципального служащего в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

27. В своей деятельности комиссия обменивается положительным опытом по урегулированию конфликта интересов с другими аналогичными комиссиями, в том числе, других муниципальных образований, при условии обеспечения защиты персональных данных  муниципального служащего.

28. Действия работодателя (представителя нанимателя), направленные на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, в том числе и связанные с  реализацией рекомендаций комиссии, могут быть обжалованы муниципальными служащим, в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

29. Решение комиссии, принятое в отношении муниципального служащего, хранится в его личном деле.

30. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии возлагается на администрацию Тюльковского сельсовета.

	
	Приложение № 2

к Решению Тюльковского сельского Совета депутатов

от 15.08.2012 г. № 19-94р


Состав

комиссии по урегулированию конфликта интересов в Тюльковском сельсовете.

	Ф.И.О.
	Должность

	Председатель: Лорий М. Е.
	Глава сельсовета.

	Секретарь: Миль Н. М.
	Специалист 1 категории.

	Соколова Л. М.                (По согласованию)
	Начальник отдела по правовым вопросам, кадровой политике и охране труда.

	Антонов А. В.
	Заместитель главы сельсовета.

	Иконникова И. А.
	Специалист  категории.


КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН                                                                                                                        ТЮЛЬКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от  09.11.2012 г.


с. Тюльково


№ 21-106р   

     О внесении изменений в решение от 15.08.2012г                                                                                  №19-93р «Об утверждении порядка проведения                                                                    конкурса  на  замещение должности муниципальной                                                                        службы в администрации Тюльковского  сельсовета»                                                                                                                                               

 Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007г. № 25-ФЗ      «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Красноярского края от 24.04.2008г № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае»,  учитывая заключение экспертно-аналитического управления Губернатора Красноярского края от 28.09.2012г. №24-010693,  Уставом  Тюльковского сельсовета, Тюльковский сельский Совет депутатов 

РЕШИЛ:

          1.  В преамбуле Приложения к решению слова «… в органе местного самоуправления сельского поселения с.Тюльково…», заменить на слова   «…в администрации Тюльковского сельсовета…».

          2. В пункте 1 раздела 1 Приложения,  слова «…глава органа местного самоуправления сельского поселения с.Тюльково (далее- орган местного самоуправления)…» , заменить словами «…глава администрации Тюльковского сельсовета…».  

          3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на депутата Тюльковского сельского Совета Балтутина А.А. 

          4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Тюльковский вестник».  

Председатель                                                                                                                   Тюльковского Совета депутатов                                              Е.П.Мальцева 

Глава сельсовета                                                                          М.Е. Лорий

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ  РАЙОН

ТЮЛЬКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от 15.08.2012 г.                           с.Тюльково                             № 19-93р

  Об утверждении порядка проведения конкурса

на замещение должности муниципальной службы

в администрации Тюльковского сельсовета.

   Руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Красноярского края от 24.04.2008 г. № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», уставом Тюльковского сельсовета Тюльковский сельский Совет депутатов

РЕШИЛ:

1.Утвердить порядок проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в администрации Тюльковского сельсовета.

2.Контроль за выполнением настоящего Решения возложить на депутата

Тюльковского сельского Совета Балтутина А. А.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Тюльковский вестник».

Председатель                                                                                                                        Тюльковского Совета  депутатов                                      Е. П. Мальцева.                                                                                

Глава сельсовета                                                                М. Е. Лорий.

                                                                   Приложение к решению

                                                                    Тюльковского сельского

                                                                    Совета депутатов

                                                                                    от 15.08.2012 г. №19-93р
                                             Порядок

проведения конкурса на замещение  должности муниципальной службы в администрации Тюльковского сельсовета.

   Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон) и устанавливает порядок проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органе местного самоуправления сельского поселения с. Тюльково (далее - конкурс), а также общее число членов конкурсной комиссии и порядок ее формирования.

1. Порядок объявления конкурса

1. Конкурс объявляется по решению главы органа местного самоуправления сельского поселения с. Тюльково (далее – орган местного самоуправления) при наличии вакантной должности муниципальной службы, замещение которой может быть произведено на конкурсной основе. Одновременно при принятии решения о проведении конкурса руководителем органа местного самоуправления принимается решение о методе оценки профессиональных и личностных качеств конкурсантов.

2. Орган местного самоуправления обеспечивает не позднее, чем за 20 дней до дня проведения конкурса опубликование объявления об условиях конкурса, сведений  о дате, времени и месте его проведения, проекта трудового договора, а также перечня документов, представляемых гражданами для участия в конкурсе в соответствии с разделом 2 настоящего Порядка.

3. В публикуемом объявлении об условиях конкурса в обязательном порядке указываются следующие сведения:

 - наименование вакантной должности муниципальной службы;

 - квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей;

 - место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с разделом 2 настоящего Порядка, также срок, до истечения которого принимаются указанные документы;

  - информация о методе оценки профессиональных и личностных качеств конкурсантов;

  - сведения об источнике подробной информации о конкурсе (телефон, факс, электронная почта).

2. Документы, необходимые для участия в конкурсе

1. Для участия в конкурсе гражданин представляет в орган местного самоуправления следующие документы:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации;

3)  копию паспорта;

4) копию трудовой книжки, за исключением случаев, когда трудовой договор заключается впервые;

5)  копию документа об образовании;

6)  заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

7) иные документы, предусмотренные  действующим законодательством.

 2. Документы, указанные в подпунктах 3-5 пункта 1 настоящего раздела могут быть представлены в орган местного самоуправления:

 - в виде копий, которые заверяются должностным лицом органа местного самоуправления, ответственным за прием документов для участия в конкурсе, при предъявлении оригинала;

 - в виде нотариально заверенных копий (копия трудовой книжки может быть заверена организацией по последнему месту работы).

3. Гражданин вправе представить в орган местного самоуправления иные документы для участия в конкурсе.

4. Документы, указанные в пункте 1 настоящего раздела, представляются гражданином в орган местного самоуправления в течение 15 дней со дня опубликования объявления об условиях конкурса.

3. Порядок допуска граждан к участию в конкурсе

 1. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, в возрасте от 18 лет до 65 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным квалификационным требованиям, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

 2. Муниципальный служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

 3. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

 4. При несвоевременном представлении документов, представлении их не в полном объеме или с нарушением правил оформления по уважительной причине руководитель органа местного самоуправления вправе перенести сроки их приема.

 5. Достоверность сведений, представленных гражданином для участия в конкурсе подлежит проверке в установленном федеральными законами порядке.

 6. В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих в соответствии с федеральными законами  и другими нормативными правовыми актами поступлению гражданина на муниципальную службу, орган местного самоуправления письменно информирует его о причинах отказа в участии в конкурсе  в течение 3 дней со дня установления таких обстоятельств.

  7. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям, необходимым для исполнения должностных обязанностей, а также в связи с наличием обстоятельств, указанных в Федеральном законе в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

  8. Решение о допуске гражданина для участия в конкурсе принимается конкурсной комиссией.

4. Конкурсная комиссия органа местного самоуправления

 1. Для проведения конкурса муниципальным правовым актом органа местного самоуправления формируется конкурсная комиссия в составе не менее пяти человек. В состав конкурсной комиссии могут быть включены независимые эксперты.

 2. Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.

 3. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

 4. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа ее членов. Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

5. Оценка кандидатов на замещение вакантной должности

муниципальной службы конкурсной комиссией

1. Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности муниципальной службы, их соответствия квалификационным требованиям к этой должности.

2. При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов, в том числе об образовании, прохождении государственной и/или муниципальной службы, осуществлении иной трудовой деятельности.

По решению руководителя органа местного самоуправления конкурсная комиссия может произвести оценку кандидатов на замещение вакантной должности на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, написание реферата или тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой претендуют кандидаты.

3. Решение комиссии принимается в отсутствие кандидата, при  равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии. Представитель нанимателя (работодатель) заключает трудовой договор и назначает на должность муниципальной службы кандидата, отобранного конкурсной комиссией по результатам конкурса на замещение должности муниципальной службы.

4. Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются решением, которое подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами комиссии, принявшими участие в заседании.

5.  Если в результате проведения конкурса не были выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, на замещение которой он был объявлен, глава органа местного самоуправления может принять решение о проведении повторного конкурса.

6. Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, письменно сообщается о результатах конкурса в течение месяца со дня его завершения.

7. Документы претендентов на замещение вакантной должности муниципальной службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению, в течение одного года со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в органе местного самоуправления, после чего подлежат уничтожению.

8. Гражданин вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН                                                                                                                        ТЮЛЬКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от  09.11.2012 г.

     с. Тюльково


№  21-105р   

  О внесении изменений в решение от 15.08.2012г.   19-92р «О перечне должностей муниципальной  службы в Тюльковском сельсовете, в отношении  которых для граждан, их замещавших, после увольнения    с муниципальной службы в течение  двух лет установлены ограничения при заключении трудового договора». 

                Руководствуясь пунктами 1,2 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008г № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», во исполнение пункта 4 Указа Президента Российской  Федерации от 21.07.2010г.  № 925                 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона                                                                                         «О противодействии  коррупции»,   учитывая заключение экспертно-аналитического управления  Губернатора Красноярского края от 28.09.2012г.  №24-010693,  руководствуясь статьей 24 Устава  Тюльковского сельсовета, Тюльковский сельский Совет депутатов 

                                               РЕШИЛ: 

          1.  В пункте 2 решения исключить слова «…представителю нанимателя…», слово «…договоров...» заменить словами «… или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг)»

          2. В приложении к решению исключить строки 3,4,5.

          3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на депутата Тюльковского сельского Совета Балтутина А.А. 

          4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Тюльковсий вестник».  

Председатель                                                                                                                   Тюльковского Совета депутатов                                   Е.П. Мальцева 

Глава сельсовета                                                             М.Е. Лорий

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН                                                                                                                        ТЮЛЬКОВСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

 РЕШЕНИЕ

От 15.08.2012 г. 
          с. Тюльково


№ 19-92р 

  О перечне должностей  муниципальной службы в Тюльковском сельсовете, в отношении которых для граждан, их замещавших, после увольнения с муниципальной службы в течение двух лет установлены ограничения при заключении трудового договора.

Руководствуясь  пунктами 1, 2 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", во исполнение пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 N 925 "О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции", руководствуясь статьёй  24, Устава Тюльковского сельсовета.

РЕШИЛ:

1. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в Тюльковском сельсовете в отношении которых для граждан, их замещавших, после увольнения с муниципальной службы в течение двух лет согласие на замещение должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального управления данными организациями входили в должностные обязанности лица замещавшего должность муниципальной службы, дает комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  Тюльковского сельсовета и урегулированию конфликта интересов, согласно приложению.

2. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей согласно приложению к настоящему Решению, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обязан при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы.

 3. Контроль за выполнением настоящего Решения возложить на депутата

Тюльковского сельского Совета Балтутина А. А.

4.  Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Тюльковский вестник».

Председатель

сельского Совета депутатов                                                    Е. П. Мальцева.   

Глава сельсовета                                                                      М. Е. Лорий. 

                                                                                Приложение  к Решению             

                                                                                   Тюльковского сельского       

                                                                              Совета депутатов

от 15.08.2012 г.  № 19-92р

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы в  Тюльковском сельсовете, в отношении которых для граждан их замещавших, после увольнения  с  муниципальной службы в течение двух лет согласие на замещение должности  в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального управления данными организациями входили в должностные обязанности лица замещавшего должность муниципальной службы, дает комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Тюльковского сельсовета и урегулированию конфликта интересов

1. Зам. главы сельсовета.

2. Гл. бухгалтер.

3. ____________________________.

4. ____________________________.

5.  и т д.

КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ  РАЙОН

ТЮЛЬКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

     От 09.11.2012 г.              с. Тюльково                   № 21-104р

  О внесении изменений в решение

сельского Совета депутатов от 23.12.2011г

№14-63р «О бюджете Тюльковского

сельсовета на 2012г. и плановый период 

2013-2014 годов»

   Руководствуясь ст.ст.24,51,53 Устава Тюльковского сельсовета Тюльковский сельский Совет депутатов 

РЕШИЛ :

  1.Внести в решение сельского Совета депутатов от 23.12.2011г. № 14-63р «О бюджете Тюльковского сельсовета на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов»  следующие изменения :

        1.1. п/п 1 п.1 ст 1 изложить в следующей редакции:

«Прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета в сумме 8056818руб.коп.

       1.2. п/п 2 п.1 ст 1 изложить в следующей редакции:

«Общий объем расходов местного бюджета в сумме 8220098руб.85коп.

       1.3.Приложение № 2 изложить в следующей редакции ( приложение №2 на 3-х листах) 

       1.4.  Ст3 Приложение  № 4 к настоящему Решению изложить в следующей редакции (приложение № 4 на 2-х листах)

      1.5.П. 1 ст.4 Приложения № 5 к настоящему решению изложить в следующей редакции (приложение № 5 на 2-х листах)

      1.6.П. 2 ст. 4 Приложение № 6 к настоящему решению изложить в следующей редакции (приложение № 6 на 3-х листах).


 Настоящее Решение вступает в силу с момента его официального опубликования в газете «Тюльковский вестник»

Председатель сельского

Совета депутатов                                               Е.П.Мальцева.

Глава сельсовета




        М.Е.Лорий.


Приложение 2

О внесении изменений в решение «О бюджете

Тюльковского сельсовета

на 2012 год и плановый период 2013-2014 годы»

От  09.12.2012 г.  № 21-104р

                    Главные администраторы доходов на 2012-2014гг

	№ п/п
	Код администра

тора
	Код бюджетной классификации
	Наименование групп, подгрупп, статей,подстатей,элементов,программ       (подпрограмм), кодов экономической    классификации доходов

	Финансовое управление администрации Балахтинского района

	1
	090
	090
	1
	17
	010
	50
	10
	0000
	180
	Невыясненные поступления,зачисляе

  мые в бюджеты поселений

	2
	090
	090
	2
	08
	050
	00
	10
	0000
	180
	Перечисления из бюджетовпоселений

в бюджеты поселений)для осуществ

ления возврата (зачета)излишне упла

ченных или излишне взысканных сумм налогов,сборов и иных платежей,а также сумм процентов за 

несвоевременное осуществление такого возврата и процентов,начис

ленных на излишне взысканные

суммы.



	Администрация Тюльковского сельсовета

	    3
	819


	819


	1


	11


	050
	35 10


	0000
	120
	 Доходы от сдачи в аренду имущества,

находящегося в оперативном управлении органов управления поселений и созданных ими учреждений ( за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений) 



	    4
	819
	819
	1
	13
	030
	50  10
	0000
	130
	Прочие доходы от оказания платных услуг получателями средств бюджетов поселений и компенсации затрат бюджетов поселений



	5
	819
	819
	2
	02
	010
	01
	10
	0101
	151
	Дотации на выравнивание обеспеченнос

ти поселений за счет средств районного 

бюджета.

	6
	819
	819
	 2
	02
	010
	01
	10
	4301
	151
	Дотации на выравнивание бюджетной

обеспеченности из средств краевого

бюджета

	7
	         819
	819
	2
	02
	030
	15
	10
	0000
	151
	Субвенция на осуществление  полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты. 

	8
	819
	819
	2
	02
	030
	24
	10
	4901
	151
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий 



	9
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	0000
	151
	Прочие межбюджетные трансферты.

	10
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	1906
	151
	Субсидии на приобретение и уста

новку систем охранно-пожарной сигнализации и оповещения, тре вожной кнопки для муниципальных учреждений культуры и иные меж бюджетные трансферты.



	11
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	3801
	151
	Субсидии на государственную поддержку действующих и вновь создаваемых спортивных клубов по месту жительства

	12
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	5001
	151
	Субсидии на приобретение и установку противопожарного оборудования.

	13
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	5002
	151
	Субсидии на обеспечение полномочий по первичным мерам пожарной безопас ности

	14
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	5701
	151
	Субсидии на организацию и проведение акарицидных обработок обработок мест массового отдыха населения.

	15
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	5801
	151
	Субсидии на компенсацию выпадающих доходов организаций жилищно-коммунального комплекса края, связанных с установлением Федеральной службой по тарифам предельных индексов изменения размера платы граждан за жилое помещение и предельных индексов изменения размера платы граждан за коммунальные услуги

	16
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6101
	151
	Субсидия на  частичное возмещение (финансирование) расходов на 

выплаты, обеспечивающие уровень

заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы,

установленного в Красноярском крае

	17
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6701
	151
	Субсидии на проведение ремонтно-реставрационных работ на военно-мемориальных объектах культурного наследия (памятниках истории и культу

ры),находящихся в муниципальной собственности,в рамках подготовки к

65-й годовщине Победы в Великой

Отечественной войне.

	18
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6804
	151
	Субсидии на развитие и модернизацию улично-дорожной сети городов и поселений муниципальных образований края

	19
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6807
	151
	Субсидии на осуществление расходов, связанных с  исполнением судебных актов, устранением замечаний органов государственного контроля (надзора)

	20
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	8301
	151
	Субсидии на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих с 1 июня 2011 года на 6,5 процента

	21
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	8401
	151
	Субсидии на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда работников бюджетной сферы края, за исключением депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих с 1 апреля 2011 года на 6,5 процента

	22
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	9106
	151
	Субсидии на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения городских округов и сельских поселений

	23
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	9301
	151
	Субсидии на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда работников бюджетной сферы края, за исключением депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих с 1 октября  2011 года на 6,5 процента в 2011 году

	24
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	9701
	151
	Субсидии на частичное финансирование на увеличение фонда оплаты труда депутатов, выборных долностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности и муниципальных служащих сельских поселений

	25
	         819
	819
	2
	02
	090
	54
	10
	0000
	151
	Резервные фонды местных администраций

	26
	819
	819
	2
	18
	050
	30
	10
	0000
	151
	Доходы бюджетов поселений от в

озврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	27
	819
	819
	2
	19
	050
	00
	10
	0000
	151
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений

	28
	819
	819
	1
	13
	019
	95
	10
	0000
	130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов поселений и компенсации з

атрат бюджетов поселений



	29
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	1915
	151
	Поддержка коллективов любительского художественного творчества

	30
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	8701
	151
	Средства на введение новых систем оплаты труда

	31
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6806
	151
	Субсидия на реализацию проектов по благоустройству территорий поселений

	32
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	2302
	151
	Субсидии на реализацию мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в связи с достижениями наилучших показателей в области энергосбережения


                                                                                                                 Приложение 4

                                                                                                                О внесении изменений в решение

                                                                                                        «О бюджете Тюльковского сельсовета                   

                                                                                            на 2012 год и плановый   период 2013-2014 г.

                                                                                                               От 09.11.2012 г.  № 21-104р

                    Доходы бюджета Тюльковского сельсовета на  2012 год и                                                 

                        плановый период 2013-2014 годов рублей

	№
	               КБК
	Наименование групп,подгрупп,статей,кодов, 

Экономической классификации
	2012 г
	2013 г
	2014 г

	
	
	Доходы
	
	
	

	1
	18210102010011000110
	Налог на доходы  физических лиц
	1169295
	1314000
	1402186

	2
	18210503000010000110
	Единый  сельскохозяйственный налог
	14000
	14000
	14000

	3
	18210601030100000110
	Налог на имущество  физических лиц зачисляемый  в бюджеты поселений
	110100
	160000
	160000

	4
	18210606013100000110
	Земельный  налог 
	429600
	300000
	300000

	5
	16211105013100000120
	Аренда земли
	360000
	360000
	360000

	6
	16211406014100000430
	Доходы от продажи зем.участков
	25000
	10000
	10000

	7
	81911105035100000120
	Доходы  от сдачи в аренду имущества находящегося в оперативном  управлении  органов поселений.
	144000
	160000
	160000

	8
	81911303050100000130
	Оказание платных услуг(вода)
	100000
	85000
	90000

	
	Итого собственных доходов.
	
	2351995
	2403000
	2496186

	
	
	Безвозмездные поступления
	
	
	

	9
	81920201001100101151
	Дотация на выравнивание обеспеченности поселений за счет средст районногобюджета
	2170700
	2170700
	2170700

	10
	81920201001104301151
	Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности за счет средств краевого бюджета
	775400
	775400
	775400

	11
	81920203015100000151
	Субвенция на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на террито риях где отсутствуют комисса риаты
	80770
	84018
	86830

	12
	81920203024104901151
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий
	6000
	3000
	3000

	13
	81920204999100000151
	Прочие межбюджетные трансферты


	1569300
	1371300
	1371300

	14
	81920204999101915151
	Поддержка коллективов любительского художественного творчества
	95000
	
	

	15
	81920204999102302151
	Субсидии на реализацию  мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	100253,85
	
	

	16
	81920204999105002151
	Субсидии по обеспечению полномочий по первичным мерам пожарной безопасности
	107880
	
	

	17
	81920204999105701151
	Субсидии на организацию и проведение акарицидных

обработок мест массового от

дыха населения .
	38400
	
	

	18
	81920204999105801151
	Субсидии на компенсацию выпадающих доходов организаций жилищно-коммунального комплекса края
	28020
	
	

	19
	81920204999106806151
	Субсидии на реализацию проектов по благоустройству территорий поселений
	236000
	
	

	20
	81920204999108701151
	Средства на введение новых систем оплаты труда
	192400
	
	

	21
	81920204999109106151
	Субсидии на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения городских округов и сельских поселений
	179200
	
	

	22
	81920204999109701151
	Субсидии на частичное финансирование на увеличение фонда оплаты труда депутатов, выборных долностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности и муниципальных служащих сельских поселений
	125500
	
	

	
	Итого
	
	5704823,85
	4404418
	4407230

	
	Всего доходов
	
	8056818,85
	6807418
	6903416


Приложение 5                                                                                                                                                           О внесении изменений в решение

                                                                                                            «О бюджете Тюльковского сельсовета                   

                                                                                                             на 2012 год и плановый   период 2013-2014 г.

                                                                                                                   От 09.11.2012 г.  № 21-104р                                                                                                    

Распределение расходов бюджета по разделам , подразделам,

целевым статьям расходов, видам расходов, функциональной

классификации расходов Российской Федерации на 2012 год

и плановый период 2013-2014 годов. 

	№
	НАИМЕНОВАНИЕ
	РАЗДЕЛ
	ЦЕЛЕВАЯ

СТАТЬЯ
	ВИД РАСХОДОВ
	2012
	2013
	2014

	1
	Общегосударственные вопросы
	0100
	0000000
	000
	3136488
	2880680
	2911417

	
	Функционирование высшего должностного лица
	0102
	0020300
	500
	422848
	422848
	422848

	
	Центральный  аппарат
	0104
	0020460
	500
	2492540
	2290432
	2315069

	
	Административные комиссии
	0104
	9210271
	500
	6000
	3000
	3000

	
	Резервный фонд
	0111
	0700500
	013
	10000
	10000
	10000

	
	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	0029900
	001
	205100
	154400
	160500

	2
	Национальная оборона
	0200
	0000000
	000
	80770
	84018
	86830

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	0203
	0013600
	500
	80770
	84018
	86830

	3
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	0300
	0000000
	000
	120274
	12000
	12000

	
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	0309
	2180100
	014
	2000
	2000
	2000

	
	Функционирование органов в сфере национальной безопасности ,правоохранительной деятельности и обороны


	0309
	7950001
	500
	5000
	5000
	5000

	
	Обеспечение мер пожарной безопасности
	0310
	5227202
	500
	107880
	
	

	
	Софинансирование мер пожарной безопасности
	0310
	9227202
	500
	5394
	5000
	5000

	4
	Национальная экономика и трнспорт
	0400
	0000000
	000
	333756,70
	
	

	
	Содержание дорог
	0409
	3150203
	500
	136000
	40000
	40000

	
	Субсидии на содержание автодорог общего пользования местного значения
	0409
	5222031
	500
	179200
	
	

	
	Софинансирование на содержание автодорог общего пользования местного значения
	0409
	9222031
	500
	179,20
	
	

	
	Субсидии по реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	0412
	5226202
	500
	18193,74
	
	

	
	Софинансирование по реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	0412
	9226202
	500
	183,76
	
	

	5
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	0500
	0000000
	000
	802404
	580260
	626100

	
	Коммунальное хозяйство
	0502
	0000000
	000
	28584
	
	

	
	Субсидии на компенсацию выпадающих доходов организаций ЖКК края
	0502
	5210102
	500
	28020
	
	

	
	Софинансирование на компенсацию выпадающих доходов организаций ЖКК края
	0502
	9210102
	500
	564
	
	

	
	Благоустройство
	0503
	0000000
	000
	773820
	
	

	
	Субсидии на реализацию проекта по благоустройству территорий поселений
	0503
	5225106
	500
	236000
	
	

	
	Софинансирование проекта по благоустройству территорий поселений
	0503
	9225106
	500
	2500
	
	

	
	Уличное освещение
	0503
	6000100
	500
	510120
	382360
	253200

	
	Содержание мест захоронен.
	0503
	6000400
	500
	7700
	7800
	7800

	
	Прочие мероприятия по благоустройству
	0503
	6000500
	500
	17500
	20000
	20000

	6
	Культура
	0800
	0000000
	000
	3071149,00
	3165560
	3182169

	
	МБУК «Тюльковский СКСДЦ»
	0801
	4409900
	019
	2700860
	2580046
	2594438

	
	Поддержка коллективов любительского художественного творчества
	0801
	5220453
	019
	95000
	
	

	
	Субсидии по реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	0801
	5226202
	019
	82060,11
	
	

	
	Софинансирование по реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	0801
	9226202
	019
	828,89
	
	

	
	Средства на введение новых систем оплаты труда
	0801
	8600000
	019
	192400
	
	

	7
	Здравоохранение,физическая культура и спорт
	0900
	0000000
	000
	43008
	4900
	4900

	
	Организация и проведение акарицидных обработок  мест массового отдыха населения
	0909
	5205500
	500
	38400
	
	

	
	Софинансирование на организацию и проведение акарицидных обработок местности
	0909
	9205500
	500
	4608
	4900
	4900

	8
	Выплата пенсии муниципаль

ным служащим 
	1001
	4910100
	010
	10863,01
	12000
	12000

	9
	Перечисления другим бюджетам (полномочия)
	1403
	5210600
	017
	606723,79
	10000
	10000

	10
	Физическая культура и спорт
	1102
	5129700
	012
	18000
	18000
	18000

	11
	Условно-утвержденные расходы
	
	
	
	
	170100
	345100

	
	Итого
	
	
	
	8220098,85
	6807418
	6903416


                                                                       Приложение 6

                                                                                                  О внесении изменений в решение

                                                                                          «О бюджете Тюльковского сельсовета

                                                                                                  На 2012 год и плановый период 2013-2014 годы»

                                                                                                  От 09.11.2012 г.  № 21-104р                                      

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ   РАСХОДОВ   БЮДЖЕТА ПО ВЕДОМСТВЕННОЙ   КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ   БЮДЖЕТОВ  РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА 2012 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД  2013-2014 ГОДОВ                                                       

	№
	НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ
	КОД ВЕДОМСТВА
	Раздел, подраздел
	Целевая

статья
	Вид расходов
	2012
	2013
	2014

	
	Администрация Тюльковского сельсовета
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего   расходов
	
	
	
	
	8119845
	6807418
	6903416

	
	В том числе  :
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Функционирование высшего должностного лица.
	819
	0102
	0020300
	500
	422848
	422848
	422848

	2
	Центральный аппарат
	819
	0104
	0020460
	500
	2490215
	2290432
	2315069

	3
	Административные комиссии
	819
	0104
	9210271
	500
	6000
	3000
	3000

	4
	Резервный фонд
	819
	0111
	0700500
	013
	10000
	10000
	10000

	5
	Другие общегосударственные вопросы
	819
	0113
	0029900
	001
	205100
	154400
	160500

	6
	Осуществление полномочий по перв.воин.учету на террит.где отсутст.военные комиссариаты
	819
	0203
	0013600
	500
	80770
	84018
	86830

	7
	Функционирование органов в сфере национальной безопасности .правоохранительной деятельности и обороны
	819
	0309
	2180100
	014
	2000
	2000
	2000

	8
	Подготовка населения и орган-й к действиям в чрезвыч.ситуациях
	819
	0309
	7950001
	500
	5000
	5000
	5000

	9
	Субсидия на обеспеч.

первичн.мер пож.безопасности
	819
	0310
	5227202
	500
	107880
	
	

	10
	Софинансирование по 

первичным мерам пожарной безопаснос.
	819
	0310
	9227202
	500
	5394
	5000
	5000

	11
	Содержание дорог
	819
	0409
	3150203
	500
	136000
	40000
	40000

	12
	Субсидии на содержание автомобильных дорог  общего пользования местного значения
	819
	0409
	5222031
	500
	179200
	
	

	13
	Софинансирование  на содержание автомобильных дорог  общего пользования местного значения
	819
	0409
	9222031
	500
	179,20
	
	

	14
	Субсидии на реализацию мероприятий по энергосбережению и повышению энегретической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	819 
	0412
	5226202
	500
	18193,74
	
	

	15
	Софинансирование на реализацию мероприятий по энергосбережению и повышению энегретической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	819
	0412
	9226202
	500
	183,76
	
	

	16


	Субсидии на компенсацию выпадающих доходов организаций жилищно-коммунального комплекса края
	819
	0502
	5210102
	500
	28020
	
	

	17
	Софинансирование на компенсацию выпадающих доходов организаций жилищно-коммунального комплекса края
	819
	0502
	9210102
	500
	564
	
	

	18
	Субсидия на реализацию проектов по благоустройству территорий поселений
	819
	0503
	5225106
	500
	236000
	
	

	19
	Софинансирование на реализацию проектов по благоустройству территорий поселений
	819
	0503
	9225106
	500
	2500
	
	

	20
	Уличное освещение
	819
	0503
	6000100
	500
	510120
	382360
	253200

	21
	Содержание мест захоронения
	819
	0503
	6000400
	500
	7700
	7800
	7800

	22
	Прочие мероприя тия по благоустр.
	819
	0503
	6000500
	500
	17500
	20000
	20000

	23
	МУК «Тюльковс-

кий СКСДЦ»
	819
	0801
	4409900
	019
	2700860
	2580046
	2594438

	24
	Поддержка коллективов любительского художественного творчества
	819
	0801
	5220453
	019
	95000
	
	

	25
	Субсидии на реализацию мероприятий по энергосбережению и повышению энегретической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	819
	0801
	5226202
	500
	82060,11
	
	

	26
	Софинансирование на реализацию мероприятий по энергосбережению и повышению энегретической эффективности в связи с достижением наилучших показателей в области энергосбережения
	819
	0801
	9226202
	500
	828,89
	
	

	27
	Средства на введение новых систем оплаты труда
	819
	0801
	8600000
	019
	192400
	
	

	28
	Организация и проведение акарицидных обработок мест  массового отдыха
	819
	0909
	5205500
	500
	38400
	
	

	29
	Софинан. на организацию и проведение акари

цид.обр.местност массового отдыха
	819
	0909
	9205500
	500
	4608
	4900
	4900

	30
	Выплата пенсии муницип.служащ.
	819
	1001
	4910100
	010
	9850,36
	12000
	12000

	31
	Перечисление другим бюджетам (полномочия)
	819
	1403
	5210600
	017
	606723,79
	10000
	10000

	32
	Физическая культура и спорт
	819
	1102
	5129700
	012
	18000
	18000
	18000

	33
	Условно-утвержденные расходы
	
	
	
	
	
	170100
	345100

	
	Итого
	
	
	
	
	8220098,85
	6807418
	6903416


КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН
ТЮЛЬКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

с Тюльково

от 23.12.2011 г.                                                                 № 14-63р

О   бюджете Тюльковского

сельсовета  на 2012 год и 

плановый период 2013-2014гг.

 Статья 1. Основные характеристики бюджета Тюльковского сельсовета на 2012г. и плановый период 2013-2014 годов.

1.Утвердить основные характеристики бюджета Тюльковского сельсовета        (далее местный бюджет) на 2012год: 

1)  прогнозируемый общий объем доходов бюджета Тюльковского сельсовета в сумме 6753,165 тыс.рублей.

2) общий объем  расходов бюджета Тюльковского сельсовета в сумме 6753,165тыс. руб.

3)  источники  внутреннего финансирования дефицита бюджета  Тюльковского сельсовета согласно приложению 1 к настоящему Решению.

2.Утвердить основные характеристики бюджета Тюльковского сельсовета

 на 2013 и на 2014годы.

          1)  прогнозируемый общий объем доходов бюджета Тюльковского сельсовета в сумме 6807,418 тыс. рублей на 2013год  и в сумме 6903,416 тыс. рублей на 2014год.

           2) Общий объем расходов бюджета Тюльковского сельсовета на 2013 год в сумме 6807,418 тыс. руб., в том числе условно утвержденные  в сумме 170,100 тыс. рублей,   на 2014 год в сумме 6903,416 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные   345,1 тыс. рублей.           

          3)  источники  внутреннего финансирования дефицита бюджета  Тюльковского сельсовета на 2013 и 2014 годы согласно приложению 1 к настоящему Решению.

Статья 2.  Главные администраторы

1.Утвердить перечень главных администраторов доходов местного бюджета и закрепленные за ним доходные источники согласно приложению 2  к настоящему Решению.

2. Утвердить перечень главных администраторов источников внутреннего финансирования дефицита бюджета Тюльковского сельсовета, и закрепленные за ним источники внутреннего финансирования дефицита районного бюджета Тюльковского сельсовета согласно приложению 3 к настоящему Решению.

 Статья 3. Доходы бюджета Тюльковского сельсовета на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов

Установить доходы местного бюджета на 2012 год и плановый период  2013-2014 годов  согласно приложению 4 к настоящему Решению.

Статья 4. Распределение  на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов расходов бюджета Тюльковского сельсовета  по бюджетной классификации Российской Федерации

1. Утвердить  в пределах общего объема расходов, установленного статьей 1 настоящего Решения, распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам, бюджетной классификации расходов бюджетов Российской Федерации на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов согласно приложению 5 к настоящему Решению.

2. Утвердить:

1) ведомственную структуру расходов бюджета  Тюльковского сельсовета на 2012 год согласно приложению 6 к настоящему Решению;

2) ведомственную структуру расходов бюджета  Тюльковского сельсовета на 2013 – 2014 годы согласно приложению 6 к настоящему Решению.

Статья 5. Публичные нормативные обязательства

Утвердить общий объем средств на исполнение публичных нормативных обязательств Тюльковского сельсовета на 2012 год в сумме  0  тыс. рублей, на 2013 год в сумме   0 тыс.рублей, на 2014 год в сумме 0  тыс.рублей.

Статья 6. Изменение показателей сводной бюджетной росписи бюджета Тюльковского сельсовета в  2012 году.

1.Установить, что бухгалтерия  администрации Тюльковского сельсовета вправе в ходе исполнения настоящего Решения вносить изменения в сводную бюджетную роспись бюджета Тюльковского сельсовета на 2012 год и плановый период 2013- 2014 годов:

1) без внесения изменений в настоящее Решение

а) на сумму доходов, дополнительно полученных в четвертом квартале 2012 года  от платных услуг, оказываемых  бюджетными учреждениями Тюльковского сельсовета, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе добровольных пожертвований, и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой бюджетными учреждениями  Тюльковского сельсовета, сверх утвержденных настоящим Решением и ( или) бюджетной сметой бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности бюджетных учреждений Тюльковского сельсовета и направленных на финансирование данных учреждений в соответствии с бюджетной сметой;

б) в случаях образования,  переименования, реорганизации, ликвидации органов  местного самоуправления Тюльковского сельсовета, перераспределения их полномочий, и численности  в пределах общего объема средств, предусмотренных  настоящим Решением на обеспечение их деятельности, в четвертом квартале 2012 года;

в)  в случаях переименования, реорганизации, ликвидации, создания муниципальных учреждений Тюльковского сельсовета, в том числе путем изменения типа существующих муниципальных учреждений Тюльковского сельсовета, перераспределения объема оказываемых муниципальных услуг, выполняемых работ и ( или) исполняемых муниципальных функций и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим решением на обеспечение их деятельности, в четвертом квартале 2012 года;

г) в случае перераспределения бюджетных ассигнований в пределах общего объема расходов, предусмотренных бюджетному учреждению  Тюльковского сельсовета в виде субсидий, включая субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии  с муниципальным заданием муниципальных услуг ( выполнение работ), бюджетных инвестиций, в четвертом квартале 2012 года;

д) в случаях изменения в четвертом квартале 2012 года размеров субсидий, предусмотренных  бюджетным учреждениям  Тюльковского сельсовета на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг  ( выполнением работ);

е)  на сумму средств межбюджетных трансфертов, поступивших из районного бюджета в четвертом квартале 2012 года на осуществление отдельных целевых расходов на основании  федеральных законов и ( или) иных  нормативных правовых актов Президента Российской Федерации  и Правительства Российской Федерации, Губернатора Красноярского края и Правительства Красноярского края, а также соглашений, заключенных с главными распорядителями средств местного бюджета, и уведомлений главных распорядителей средств местного бюджета;

ж) в случае уменьшения суммы средств межбюджетных трансфертов из районного бюджета в четвертом квартале 2012 года;

з) в пределах общего объема средств, предусмотренных для финансирования долгосрочных целевых программ, после внесения изменений в долгосрочные целевые программы или утверждения их в установленном порядке;

          и) в пределах общего объема  средств, предусмотренных бюджету  Тюльковского сельсовета статьей 12 настоящего Решения, в случае перераспределения сумм указанных иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых  на осуществление части полномочий органов местного самоуправления  Тюльковского сельсовета по решению вопросов местного значения, переданных им в соответствии с заключенными между органами местного самоуправления муниципальных районов и поселений соглашениями; 

            2) с последующим внесением изменений в настоящее     Решение:

а) на сумму  доходов, дополнительно полученных  от платных услуг, оказываемых бюджетными учреждениями Тюльковского сельсовета,  безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, международных организаций, в том числе добровольных пожертвований,  и от иной приносящей доход деятельности, осуществляемой  бюджетными учреждениями, сверх утвержденных  настоящим Решением  и  ( или) бюджетной сметой бюджетных ассигнований на обеспечение деятельности  бюджетных учреждений и направленных на финансирование расходов данных учреждений в соответствии с бюджетной сметой, за исключением случаев, установленных подпунктом «а» пункта 1 настоящей статьи;

б) в случаях  образования, переименования, реорганизации, ликвидации органов местной  власти  Тюльковского сельсовета,  перераспределения их полномочий и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим Решением на обеспечение их деятельности, за исключением случая, установленного подпунктом «б» пункта 1 настоящей статьи;

в) в случаях переименования, реорганизации, ликвидации, создания  муниципальных учреждений Тюльковского сельсовета, перераспределения объема оказываемых муниципальных услуг, выполняемых работ и ( или)  исполняемых муниципальных функций и численности в пределах общего объема средств, предусмотренных настоящим Решением на обеспечение их деятельности, за исключением случаев, установленных подпунктом « в» пункта 1 настоящей статьи;

г) в случае перераспределения бюджетных ассигнований в пределах общего объема расходов, предусмотренных бюджетному учреждению Тюльковского сельсовета в виде субсидий, включая субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг ( выполнением работ), бюджетных инвестиций, за исключением случая установленного подпунктом « г» пункта 1 настоящей статьи;

д) в случаях изменения размеров субсидий, предусмотренных бюджетным учреждениям Тюльковского сельсовета на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг ( выполнением работ) за исключением случаев, установленных подпунктом «д» пункта 1 настоящей статьи; 

е) на сумму остатков  средств, полученных от платных услуг, оказываемых  бюджетными  учреждениями  Тюльковского сельсовета, безвозмездных поступлений  от физических и юридических лиц, международных организаций, в том числе добровольных пожертвований,  и  от иной  приносящей доход деятельности,  осуществляемой бюджетными учреждениями Тюльковского сельсовета, по состоянию на 1 января 2012 года, которые направляются на финансирование расходов данных учреждений в соответствии с бюджетной сметой;

ж)  на сумму не использованных по состоянию на 1 января 2012 года остатков межбюджетных трансфертов, полученных из районного бюджета, имеющих целевое назначение, которые направляются в 2012 году на те же цели;

з) в случае установления наличия потребности  в не использованных по состоянию на 1 января 2012 года остатков межбюджетных трансфертов, полученных в форме субвенций, субсидий и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, которые могут быть использованы в 2012 году на те же цели либо на погашение кредиторской задолженности, в том числе остатков субсидий, представленных в рамках долгосрочных целевых программ, прекративших свое действие в 2011 году, в соответствии с решениями главных администраторов доходов;

к) в пределах общего объема средств, в случае перераспределения  сумм иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых  на осуществление части полномочий органов местного самоуправления  по решению вопросов местного значения, переданных им в соответствии с заключенными между органами местного самоуправления муниципальных районов и поселений соглашениями;

л) на сумму не использованных по состоянию на 1 января 2012 года остатков субвенций на реализацию передаваемых полномочий, полученных из районного бюджета, направляются в 2012 году на те же цели, на которые были предусмотрены;

     Статья 7. Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих выборные должности и должностных окладов муниципальных служащих

Размеры денежного вознаграждения лиц замещающих выборные должности, размеры должностных окладов муниципальных служащих проиндексированные в 2009, 2011 годах,   увеличиваются ( индексируются) на 6 процентов с 1 октября 2012 года.

Статья 8. Общая предельная штатная численность муниципальных служащих района

Общая предельная штатная численность муниципальных служащих района, принятая к финансовому обеспечению в 2012 году и плановом периоде 2013 - 2014 годов, составляет 5 штатных единиц.

Статья 9.  Индексация заработной платы работников муниципальных бюджетных учреждений

Заработная плата работников муниципальных бюджетных учреждений  в 2012 году и плановом периоде 2013-2014 годов увеличивается ( индексируется) на 6  процентов с 1 октября 2012 года.

   Статья 10. Особенности использования средств, получаемых бюджетными учреждениями Тюльковского сельсовета в 2012 году

1. Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося   в муниципальной собственности и переданного в оперативное управление бюджетным  учреждениям Тюльковского сельсовета, от платных услуг, оказываемых бюджетными учреждениями Тюльковского сельсовета, безвозмездные поступления от физических и юридических лиц, в том числе добровольные пожертвования, и от приносящей доход деятельности, осуществляемой бюджетными учреждениями Тюльковского сельсовета, ( далее по тексту- доходы от сдачи в аренду имущества и от приносящей доход деятельности) направляются в пределах сумм, фактически поступивших в доход бюджета Тюльковского сельсовета и отраженных на лицевых счетах бюджетных учреждений Тюльковского сельсовета, на обеспечение их деятельности в соответствии  с бюджетной сметой.

2. Доходы от сдачи в аренду имущества используются на оплату услуг связи, транспортных и коммунальных  услуг, арендной платы за пользование имуществом, работ, услуг по содержанию имущества, прочих работ и услуг, прочих расходов, увеличения стоимости средств и увеличения стоимости материальных запасов.

Бухгалтерия Тюльковского сельсовета осуществляет зачисление денежных средств на лицевые счета соответствующих бюджетных учреждений, открытые в отделе казначейства Красноярского края в соответствии с заявками на финансирование по датам предполагаемого финансирования.

          11. Порядок использования субвенций и субсидий, выделенных в 2012, 2013, 2014 г           

          1.Межбюджетные трансферты, полученные в форме субсидий и субвенций, неиспользованные в текущем году, подлежат использованию в очередном финансовом году на те же цели.

          2.Неиспользованные по состоянию на 1 января 2012, 2013, 2014 годов субвенции и субсидии, предоставленные в 2011, 2012, 2013 годах из районного бюджета в рамках краевых целевых программ, прекращающих свое действие в 2011, 2012, 2013 годах, подлежат возврату в районный бюджет.

        Статья 12. Межбюджетные трансферты на передачу полномочий бюджету муниципального района

 Утвердить в составе расходов  бюджета Тюльковского сельсовета:

        1) Межбюджетные трансферты на передачу полномочий бюджету муниципального района по   муниципальному финансовому контролю в сумме по 3,0 тыс. рублей на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов;

        2) Межбюджетные трансферты на передачу полномочий бюджету муниципального района по земельному контролю в сумме по 7,0 тыс. рублей на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов;

       3) Межбюджетные трансферты на передачу полномочий бюджету муниципального района по библиотечному обслуживанию в сумме по 583,444 тыс.рублей на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов.

         Статья 13. Муниципальный внутренний долг

1. Установить верхний предел муниципального внутреннего долга по долговым обязательствам  Тюльковского сельсовета:

На 1 января 2013 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям 0 тыс. рублей

На  1 января 2014 года в сумме 0 тыс.  рублей, в том числе по муниципальным гарантиям 0 тыс. рублей

         На 1 января 2015 года в сумме 0 тыс. рублей, в том числе по муниципальным гарантиям 0 тыс. рублей

2. Предельный объем расходов на обслуживание муниципального долга не должен превышать:

          В 2012 году  0 тыс. рублей 

В 2013 году   0  тыс. рублей 

В 2014 году   0тыс. рублей

Статья 14.  Резервный фонд

Установить, что в расходной части  бюджета  Тюльковского сельсовета предусматривается резервный фонд Администрации сельсовета на 2012 год в сумме 10,0 тыс. рублей, 2013 год в сумме 10,0 тыс. рублей, 2014 год в сумме 10,0 тыс. рублей.

Порядок использования средств резервного фонда утверждается Главой  администрации Тюльковского сельсовета. Использование бюджетных ассигнований резервного фонда осуществляется на основании распоряжений главы администрации.

           Статья 15. Обслуживание счета бюджета Тюльковского сельсовета

1. Кассовое обслуживание исполнения бюджета Тюльковского  сельсовета  в части проведения и учета операций по кассовым поступлениям в бюджет и кассовым выплатам из бюджета осуществляется Управлением Федерального казначейства по Красноярскому краю через открытие и ведение лицевого счета бюджета Тюльковского  сельсовета  финансовому управлению  администрации Балахтинского района.

2. Исполнение бюджета  Тюльковского сельсовета в части санкционирования оплаты денежных обязательств, открытия и ведения лицевых счетов осуществляется отделением казначейства Красноярского края

3. Остатки средств  бюджета Тюльковского сельсовета на 1 января 2012 года,  в полном объеме направляются на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих в ходе исполнения местного бюджета в 2012 году, за исключением неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов, полученных  из  районного  бюджета в форме субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение. 

Статья 16. 

Нормативные и иные правовые акты органов местного самоуправления муниципального образования, влекущие дополнительные расходы за счет средств бюджета Тюльковского сельсовета на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов, а также сокращающие его доходную базу, реализуются и применяются только при наличии соответствующих источников дополнительных поступлений в местный бюджет и (или) при сокращении расходов по конкретным статьям местного бюджета на 2012 и плановый период 2013-2014 годов, а также после внесения соответствующих изменений в настоящее Решение.

Статья 17. 

 1. Настоящее Решение подлежит официальному опубликованию в газете                                                 

«Тюльковский вестник» не позднее 10 дней после его подписания и вступает в силу с 1 января 2012 года.

Глава сельсовета                                                                                            М. Е. Лорий.

                                                                                                                 Приложение 1

                                                                                              К решению «О бюджете  Тюльковского сельсовета

                                                                                                       На 2012 год и плановый период 2013-2014 годы»

                                                                                                       От 23.12.2011 г. № 14-63р

Источники финансирования дефицита  бюджета сельсовета в 2012 году и плановом периоде 2013-2014 годов

                                                                                                                              (рублей)

	№ строки
	Код
	Наименование кода группы, подгруппы,статьи, вида источника финансирования дефицита бюджета, кода классификации операций сектора государственного управления, относящихся к источникам финансирования дефицитов бюджетов Российской Федерации
	2012
	2013
	2014

	1
	810 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	
	
	

	2
	810 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	
	
	

	3
	810 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	
	
	

	4
	810 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение  прочих остатков денежных средств бюджетов
	
	
	

	5
	810 01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение  прочих остатков денежных средств бюджета субьекта Российской Федерации
	
	
	

	6
	810 01 05 00 00 00 0000 000
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	
	
	

	7
	810 01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	
	
	

	8
	810 01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	
	
	

	9
	810 01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатаков денежных средств бюджета субьекта Российской Федерации
	
	
	


                                                                            Приложение 2

                                                                                            К решению «О бюджете Тюльковского сельсовета

                                                                                            На 2012 год и плановый период 2013-2014 годы»

                                                                                            От 23.12.2011 г.  № 14-63р

                    Главные администраторы доходов на 2012-2014гг

	№ п/п
	Код администра

тора
	Код бюджетной классификации
	Наименование групп, подгрупп, статей,подстатей,элементов,программ       (подпрограмм), кодов экономической    классификации доходов

	Финансовое управление администрации Балахтинского района

	1
	090
	090
	1
	17
	010
	50
	10
	0000
	180
	Невыясненные поступления,зачисляе

  мые в бюджеты поселений

	2
	090
	090
	2
	08
	050
	00
	10
	0000
	180
	Перечисления из бюджетовпоселений

в бюджеты поселений)для осуществ

ления возврата (зачета)излишне упла

ченных или излишне взысканных сумм налогов,сборов и иных платежей,а также сумм процентов за 

несвоевременное осуществление такого возврата и процентов,начис

ленных на излишне взысканные

суммы.



	Администрация Тюльковского сельсовета

	    3
	819


	819


	1


	11


	050
	35 10


	0000
	120
	 Доходы от сдачи в аренду имущества,

находящегося в оперативном управлении органов управления поселений и созданных ими учреждений ( за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений) 



	    4
	819
	819
	1
	13
	030
	50  10
	0000
	130
	Прочие доходы от оказания платных услуг получателями средств бюджетов поселений и компенсации затрат бюджетов поселений



	5
	819
	819
	2
	02
	010
	01
	10
	0101
	151
	Дотации на выравнивание обеспеченнос

ти поселений за счет средств районного 

бюджета.

	6
	819
	819
	 2
	02
	010
	01
	10
	4301
	151
	Дотации на выравнивание бюджетной

обеспеченности из средств краевого

бюджета

	7
	         819
	819
	2
	02
	030
	15
	10
	0000
	151
	Субвенция на осуществление  полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты. 

	8
	819
	819
	2
	02
	030
	24
	10
	4901
	151
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий 



	9
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	0000
	151
	Прочие межбюджетные трансферты.

	10
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	1906
	151
	Субсидии на приобретение и уста

новку систем охранно-пожарной сигнализации и оповещения, тре вожной кнопки для муниципальных учреждений культуры и иные меж бюджетные трансферты.



	11
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	3801
	151
	Субсидии на государственную поддержку действующих и вновь создаваемых спортивных клубов по месту жительства

	12
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	5001
	151
	Субсидии на приобретение и установку противопожарного оборудования.

	13
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	5002
	151
	Субсидии на обеспечение полномочий по первичным мерам пожарной безопас ности

	14
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	5701
	151
	Субсидии на организацию и проведение акарицидных обработок обработок мест массового отдыха населения.

	15
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6101
	151
	Субсидия на  частичное возмещение (финансирование) расходов на 

выплаты, обеспечивающие уровень

заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной платы,

установленного в Красноярском крае

	16
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6701
	151
	Субсидии на проведение ремонтно-реставрационных работ на военно-мемориальных объектах культурного наследия (памятниках истории и культу

ры),находящихся в муниципальной собственности,в рамках подготовки к

65-й годовщине Победы в Великой

Отечественной войне.

	17
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6804
	151
	Субсидии на развитие и модернизацию улично-дорожной сети городов и поселений муниципальных образований края

	18
	819
	819
	2
	02
	049
	99
	10
	6807
	151
	Субсидии на осуществление расходов, связанных с  исполнением судебных актов, устранением замечаний органов государственного контроля (надзора)

	19
	         819
	819
	2
	02
	090
	54
	10
	0000
	151
	Резервные фонды местных администраций

	20
	819
	819
	2
	18
	050
	30
	10
	0000
	151
	Доходы бюджетов поселений от 

возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	21
	819
	819
	2
	19
	050
	00
	10
	0000
	151
	Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений


                                                                                                                  Приложение 3

                                                                                          К решению «О бюджете Тюльковского сельсовета на

                                                                                          2012 год и плановый период 2013-2014 годы»

                                                                                          От 23.12.2011 г. № 14-63р

                                         Главные администраторы

               Источников финансирования дефицита бюджета Тюльковского сельсовета

	№ строки
	Код ведомства
	Код группы, подгруппы, статьи, вида источников
	Наименование показателя

	1
	819
	
	

	2
	
	01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджета субъекта Российской Федерации

	3
	
	01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджета субъекта Российской Федерации


                                                                                                                         Приложение 4

                                                                                                                к решению «О бюджете Тюльковского                  

                                                                                          сельсовета  на 2012 год и плановый  период 2013-2014 г.

                                                                                            От 23.12.2011 г. № 14-63р

                    Доходы бюджета Тюльковского сельсовета на  2012 год и                                                 

                                         плановый период 2013-2014 годов


рублей

	№
	               КБК
	Наименование групп,подгрупп,статей,кодов, 

Экономической классификации
	2012 г
	2013 г
	2014 г

	
	
	Доходы
	
	
	

	1
	18210102021010000110
	Налог на доходы  физических лиц
	1313995
	1314000
	1402186

	2
	18210503000010000110
	Единый  сельскохозяйственный налог
	14000
	14000
	14000

	3
	18210601030100000110
	Налог на имущество  физических лиц зачисляемый  в бюджеты поселений
	110000
	160000
	160000

	4
	18210606013100000110
	Земельный  налог 
	300000
	300000
	300000

	5
	16211105010100000120
	Аренда земли
	360000
	360000
	360000

	6
	16211406014100000430
	Доходы от продажи зем.участков
	10000
	10000
	10000

	7
	81911105035100000120
	Доходы  от сдачи в аренду имущества находящегося в оперативном  управлении  органов поселений.
	160000
	160000
	160000

	8
	81911303050100000130
	Оказание платных услуг(вода)
	84000
	85000
	90000

	
	Итого собственных доходов.
	
	2351995
	2403000
	2496186

	
	
	Безвозмездные поступления
	
	
	

	9
	81920201001100101151
	Дотация на выравнивание обеспеченности поселений за счет средст районногобюджета
	2170700
	2170700
	2170700

	10
	81920201001104301151
	Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности за счет средств краевого бюджета
	775400
	775400
	775400

	11
	81920203015100000151
	Субвенция на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на террито риях где отсутствуют комисса риаты
	80770
	84018
	86830

	12
	81920203024104901151
	Субвенции на осуществление государственных полномочий по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий
	3000
	3000
	3000

	13
	81920204999100000151
	Прочие межбюджетные трансферты


	1371300
	1371300
	1371300

	14
	81920204999105701151
	Субсидии на организацию и проведение акарицидных

обработок мест массового от

дыха населения .
	
	
	

	
	Итого
	
	4401170
	4404418
	4407230

	
	Всего доходов
	
	6753165
	6807418
	6903416


                                                                       Приложение 5

                                                                                                    к решению  «О бюджете Тюльковского сельсовета         

                                                                                                    на 2012 год и плановый  период 2013-2014 годов»

                                                                                                    от 23.12.2011 г.  № 14-63р                             

Распределение расходов бюджета по разделам , подразделам,

целевым статьям расходов, видам расходов, функциональной

классификации расходов Российской Федерации на 2012 год

и плановый период 2013-2014 годов. 

	№
	НАИМЕНОВАНИЕ
	РАЗДЕЛ
	ЦЕЛЕВАЯ

СТАТЬЯ
	ВИД РАСХОДОВ
	2012
	2013
	2014

	1
	Общегосударственные вопросы
	0100
	0000000
	000
	2848371
	2880680
	2911417

	
	Функционирование высшего должностного лица
	0102
	0020300
	500
	422848
	422848
	422848

	
	Центральный  аппарат
	0104
	0020460
	500
	2264423
	2290432
	2315069

	
	Административные комиссии
	0104
	9210271
	500
	3000
	3000
	3000

	
	Резервный фонд
	0111
	0700500
	013
	10000
	10000
	10000

	
	Другие общегосударственные вопросы
	0113
	0029900
	001
	148100
	154400
	160500

	2
	Национальная оборона
	0200
	0000000
	000
	80770
	84018
	86830

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях,где отсутствуют военные комиссариаты
	0203
	0013600
	500
	80770
	84018
	86830

	3
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	0300
	0000000
	000
	12000
	12000
	12000

	
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	0309
	2180100
	014
	2000
	2000
	2000

	
	Функционирование органов в сфере национальной безопасности ,правоохранительной деятельности иобороны


	0309
	2190100
	500
	5000
	5000
	5000

	4
	Обеспечение мер пожарной безопасности
	0310
	5227202
	500
	
	
	

	5
	Софинансирование мер пожарной безопасности
	0310
	9227202
	500
	5000
	5000
	5000

	6
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	0500
	0000000
	000
	577820
	620260
	666100

	
	Благоустройство
	0503
	0000000
	000
	577820
	620260
	666100

	
	Уличное освещение
	0503
	6000100
	500
	510120
	382360
	253200

	
	Содержание дорог 
	0503
	6000200
	500
	40000
	40000
	40000

	
	Содержание мест захоронен.
	0503
	6000400
	500
	7700
	7800
	7800

	
	Прочие мероприятия по благоустройству
	0503
	6000500
	500
	20000
	20000
	20000

	7
	Культура
	0800
	0000000
	000
	3189304
	3165560
	3182169

	
	МУК «Тюльковский СКСДЦ»
	0801
	4409900
	001
	2605860
	2580046
	2594438

	
	Библиотеки
	0801
	4429900
	001
	583444
	585514
	587731

	8
	Здравоохранение,физическая культура и спорт
	0900
	0000000
	000
	4900
	4900
	4900

	
	Организация и проведение акарицидных обработок  мест массового отдыха населения
	0909
	5205500
	500
	
	
	

	
	Софинансирование на организацию и проведение акарицидных обработок местности
	0909
	9205500
	500
	4900
	4900
	4900

	9
	Выплата пенсии муниципаль

ным служащим 
	1001
	4910100
	010
	12000
	12000
	12000

	10 
	Перечисления другим бюджетам (полномочия)
	1403
	5210600
	017
	10000
	10000
	10000

	11
	Физическая культура и спорт
	1102
	5129700
	012
	18000
	18000
	18000

	12
	Условно-утвержденные расходы
	
	
	
	
	170100
	345100

	
	Итого
	
	
	
	6753165
	6807418
	6903416


                                                                                                             Приложение 6

                                                                                                  К решению «О бюджете Тюльковского сельсовета

                                                                                                  На 2012 год и плановый период 2013-2014 годы»

                                                                                                  От 23.12.2011 г.    № 14-63р                                      

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ   РАСХОДОВ   БЮДЖЕТА ПО ВЕДОМСТВЕННОЙ   КЛАССИФИКАЦИИ РАСХОДОВ   БЮДЖЕТОВ  РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

 НА 2012 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД  2013-2014 ГОДОВ                                                       

	№
	НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ
	КОД ВЕДОМСТВА
	РАЗДЕЛ, подраздел
	Целевая

статья
	Вид расходов
	2011
	2012
	2013

	
	Администрация Тюльковского сельсовета
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего   расходов
	
	
	
	
	6753165
	6807418
	6903416

	
	В том числе  :
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Функционирование высшего должностного лица.
	819
	0102
	0020300
	500
	422848
	422848
	422848

	2
	Центральный аппарат
	819
	0104
	0020460
	500
	2264423
	2290432
	2315069

	3
	Административные комиссии
	819
	0104
	9210271
	500
	3000
	3000
	3000

	4
	Резервный фонд
	819
	0111
	0700500
	013
	10000
	10000
	10000

	5
	Другие общегосударственные вопросы
	819
	0113
	0029900
	001
	148100
	154400
	160500

	6
	Осуществление полномочий по перв.воин.учету на террит.где отсутст.военные комиссариаты
	819
	0203
	0013600
	500
	80770
	84018
	86830

	7
	Функционирование органов в сфере национальной безопасности .правоохранительной деятельности и обороны
	819
	0309
	2180100
	014
	2000
	2000
	2000

	8
	Подготовка населения и орган-й к действиям в чрезвыч.ситуациях
	819
	0309
	2190100
	500
	5000
	5000
	5000

	9
	Субсидия на обеспеч.

первичн.мер пож.безопасности
	819
	0310
	5227202
	500
	
	
	

	10
	Софинансирование по 

первичным мерам пожарной безопаснос.
	819
	0310
	9227202
	500
	5000
	5000
	5000

	11
	Уличное освещение
	819
	0503
	6000100
	500
	510120
	382360
	253200

	12
	Содержание дорог
	819
	0503
	6000200
	500
	40000
	40000
	40000

	13
	Содержание мест захоронения
	819
	0503
	6000400
	500
	7700
	7800
	7800

	14
	Прочие мероприя тия по благоустр.
	819
	0503
	6000500
	500
	20000
	20000
	20000

	15
	МУК «Тюльковс-

кий СКСДЦ»
	819
	0801
	4409900
	001
	2605860
	2580046
	2594438

	16
	Библиотеки
	819
	0801
	4429900
	001
	583444
	585514
	587731

	17
	Организация и проведение акарицидных обработок мест  массового отдыха
	819
	0909
	5205500
	500
	
	
	

	18
	Софинан. на организацию и проведение акари

цид.обр.местност массового отдыха
	819
	0909
	9205500
	500
	4900
	4900
	4900

	19
	Выплата пенсии муницип.служащ.
	819
	1001
	4910100
	010
	12000
	12000
	12000

	20
	Перечисление другим бюджетам (полномочия)
	819
	1403
	5210600
	017
	10000
	10000
	10000

	21
	Физическая культура и спорт
	819
	1102
	5129700
	012
	18000
	18000
	18000

	22
	Условно-утвержденные расходы
	
	
	
	
	
	170100
	345100

	
	Итого
	
	
	
	
	6753165
	6807418
	6903416


красноярский край
балахтинский район
тюльковский сельский совет депутатов
РЕШЕНИЕ
с.Тюльково

от 29.01.2010
№ 52-164р
Об утверждении в новой редакции
положения об оплате труда муниципальных
служащих Тюльковского сельсовета


В соответствии со ст.86 Бюджетного кодекса РФ, ст.53 Федерального закона от
06.10.2003г. №131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации», Законом Красноярского края от 27.12.2005г. №17-4356 «О
предельных нормативах размеров оплаты труды муниципальных служащих»,
руководствуясь статьями 41, 42 Устава Тюльковского сельсовета, Тюльковский сельский
Совет депутатов
РЕШИЛ:
1. Утвердить в новой редакции положение об оплате труда муниципальных служащих Тюльковского сельсовета согласно приложению.

2. Отменить:
2.1.
п. 1, приложение к решению Тюльковского сельского Совета от 15.06.2007г. №23-74р «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Тюльковского сельсовета»;

2.2. решение Тюльковского сельского Совета депутатов от 17.02.2006г. №05-27р «Об утверждении Положения о размерах, порядке и условиях выплаты муниципальным служащим ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы»;
2.3. решение Тюльковского сельского Совета депутатов от 22.02.2008г. № 34-108р«О внесении изменений в решение сельского Совета депутатов от 15.06. 2007г № 23-74р «Об
утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих сельсовета»

2.4.решение Тюльковского сельского Совета депутатов от 30.01.2009г № 43-128р «О ; внесении изменений в решение Тюльковского сельского Совета депутатов от 22.02.2008г | №34-108р «О внесении изменений в решение Тюльковского сельского Совета депутатов от I 15.06.2007г № 23-74р «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных I служащих Тюльковского сельсовета»

2.5.решение Тюльковского сельского Совета депутатов от 05.03.02009г №44-131 «О внесении изменений в решение сельского Совета депутатов от 30.01.2009г № 43-128р «О внесении изменений в решение сельского Совета депутатов от 22.02.2008г № 34-108р «О внесении изменений в решение сельского Совета депутатов от 15.06.2007г. №23-74р «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих сельсовета»
3. Контроль за выполнением настоящего Решения возложить на председателя ; планово-бюджетной комиссии  Юртаева Г.А.
4. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального * опубликования в газете «Тюльковский вестник».
Глава сельсовета,:  

Лорий М.Е.
Приложение к решению «Об утверждении в новой редакции положения об оплате труда муниципальных служащих Тюльковского сельсовета»

От 29.01.2010 №51-164р

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ
ТЮЛЬКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА.
1.
Общие положения
1. Настоящее Положение устанавливает размеры и условия оплаты труда муниципальных служащих органах местного самоуправления Тюльковского сельсовета (далее - муниципальные служащие).
2.
Оплата труда муниципальных служащих в органах местного
самоуправления
является расходным обязательством Тюльковского
сельсовета.2. Система оплаты труда муниципальных служащих
1. Система оплаты труда муниципальных служащих состоит из составных частей денежного содержания.
2. В состав денежного содержания для целей настоящего Положения включаются:
а)
должностной оклад;
б)
ежемесячная надбавка за классный чин;
в)
ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;
г)
ежемесячная надбавка за выслугу лет;
д)
ежемесячное денежное поощрение;
е)
ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со
сведениями, составляющими государственную тайну;
ж)
премии;
з)
единовременная выплата при предоставлении ежегодного
оплачиваемого отпуска;
и) материальная помощь.
3.
На денежное содержание начисляются районный коэффициент,
процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в местностях
Красноярского края с особыми климатическими условиями, размер которых не
может превышать размер, установленный федеральными и краевыми
нормативными правовыми актами.
3. Должностные оклады
1. Размеры должностных окладов муниципальных служащих составляют:
	Наименование должности    
	Должностной оклад (руб)

	Заместитель главы сельсовета
	2582

	Обеспечивающие специалисты
	

	Главный бухгалтер
	2336

	'Бухгалтер
	2105

	«Специалист 1 категории
	2105

	Специалист 2 категории
	1730


4. Надбавка за классный чин
1 .Размер  ежемесячной надбавки  за  классный  чин   к  должностным
окладам составляют:
а)
за классный чин 1-го класса -35 процентов;
б)
за классный чин 2-го класса -33 процента;
в)
за классный чин 3-го класса -31 процент.
2.
Надбавки   за   классный   чин    выплачиваются    после   присвоения
муниципальным служащим сельсовета соответствующего классного чина в
порядке, установленном краевым законодательством.                                       
5. Надбавка за особые условия муниципальной службы
1.
Муниципальным служащим сельсовета за сложность, напряженность и специальный режим службы устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы (в процентах от должностного оклада).
2.
Размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы устанавливается в следующем размере:
	Группа должности
	Размер      надбавки      (в      %      от должностного оклада)

	Главная и ведущая
	60

	Старшая и младшая
	40


3. Установленные надбавки за особые условия муниципальной службы изменяются (снижаются или повышаются) при изменении степени сложности и напряженности службы.

6. Надбавка за выслугу лет
Размер ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе к должностному окладу составляют:
а)
при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет -10 процентов;
б)
при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет -15 процентов;
в)
при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет -20 процентов;
       г) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет -30 процентов.
7. Денежное поощрение
1.
Муниципальным  служащим  сельсовета  ежемесячно  выплачивается
денежное поощрение.
2.
Размер    ежемесячного    денежного    поощрения    составляет    2,3 должностного оклада по конкретной должности муниципальной службы.

3.  Размер ежемесячного денежного  поощрения может быть  снижен
«распоряжением руководителя органа местного самоуправления сельсовета или
«непосредственного руководителя в следующих случаях:

за    ненадлежащее    выполнение    муниципальным    служащим    своих «должностных обязанностей;

за не подготовку документов в установленные сроки;


за нарушение правил внутреннего трудового распорядка;

за нарушение служебной этики;

за    неисполнение     распоряжений    руководителя     органа     местного  самоуправления сельсовета или непосредственного руководителя;
за несвоевременность или некорректность подготовленных отчетных » данных;
в случае наложения  на муниципального служащего дисциплинарных
 взысканий;

на период прохождения испытательного срока.

Конкретный размер или процент снижения устанавливается  распоряжением руководителя органа местного самоуправления сельсовета или  непосредственного руководителя.
8. Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
1.
Выплата ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями,
составляющими государственную тайну, осуществляется в пределах
установленного п. 13 настоящего Положения фонда оплаты труда.
Значения размеров ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, к должностному окладу
составляют:

за работу  со   сведениями,   имеющими   степень   секретности  «особой важности» - 25 процентов;
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно» - 20 процентов;
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «секретно» - 10 процентов.
2.
Дополнительно к ежемесячной процентной надбавке, предусмотренной
пунктом 1, муниципальным служащим, к должностным обязанностям которых
относится обеспечение защиты сведений, составляющих государственную
тайну, устанавливается ежемесячная процентная ч надбавка к должностному
окладу за стаж службы в структурных подразделениях по защите
государственной тайны в следующих размерах:
при стаже от 1 до 5 лет - 5 процентов к должностному окладу; при стаже от 5 до 10 лет - 10 процентов к должностному окладу; "       при стаже от 10 лет и выше - 15 процентов к должностному окладу.
В стаж службы муниципальных служащих структурных подразделений
по защите государственной тайны, дающий право на получение указанной
  надбавки, включается время работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны других органов  местного  самоуправления,  органов государственной власти и организаций.
9. Премирование муниципальных служащих
1.Муниципальным служащим сельсовета в пределах установленного
фонда оплаты труда выплачиваются следующие виды премий:
за выполнение заданий особой важности и сложности;
за долголетнюю и плодотворную работу, в связи с юбилейной датой, присвоением почетного звания, награждением правительственной наградой или :   Почетной грамотой Губернатора края, Законодательного Собрания края или главы сельсовета;
по итогам работы за квартал;
по итогам работы за год.
2. Премирование муниципальных служащих производится в соответствии
с   Положением   о   премировании,   утверждаемым   решением   Тюльковского сельского Совета депутатов
10.
Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
1.Размер единовременной выплаты, осуществляемой один раз в год при | предоставлении муниципальным служащим сельсовета ежегодного оплачиваемого отпуска, составляет 3,5 должностного оклада.
2.
Единовременная выплата производится в соответствии с Положением
 о единовременной выплате, утверждаемым решением Тюльковского сельского
 Совета депутатов.
11.
Материальная помощь
1. Размеры единовременной материальной помощи муниципальным служащим ограничиваются пределами установленного фонда оплаты труда, порядок формирования которого определяется настоящим Положением.
2. В пределах установленного фонда оплаты труда по решению лица, в компетенцию которого входит принятие таких решений, муниципальным служащим может оказываться единовременная материальная помощь в связи с бракосочетанием, рождением ребенка, смертью супруга (супруги) или близких родственников.
3.
Положение о материальной помощи утверждается решением Тюльковского сельсовета Совета депутатов.
12.
Индексация размеров оплаты труда
Индексация    (увеличение)   размеров   оплаты   труда  муниципальных служащих осуществляется    на основании изменений предельных значений   оплаты труда, установленных Законом Красноярского края «О предельных ,   нормативах размеров оплаты труда муниципальных служащих»
13.
Порядок формирования фонда оплаты труда муниципальных
служащих
1. При формировании годового фонда оплаты труда муниципальных служащих учитываются следующие средства для выплаты (в расчете на год):
	оставляющие фонда оплаты труда
	Количество

должностных

окладов,
предусматриваемых
при формировании

фонда оплаты труда

	ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД
	12

	Ежемесячная надбавка за квалификационный разряд
	4

	ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы
	6

	Ежемесячная надбавка за выслугу лет
	3

	Ежемесячное денежное поощрение
	20,1

	Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со
сведениями, составляющими государственную тайну
	0,2

	Премии
	2,7

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого
отпуска и материальная помощь
	4

	итого
	52


2. Среднемесячный   базовый   должностной   оклад   при   формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих определяется на уровне размера должностного оклада по должности «ведущий специалист» с коэффициентом  1,08.
3. Фонд оплаты труда муниципальных служащих формируется из расчета базового должностного оклада и количества должностных окладов, используемых при формировании фонда оплаты труда, предусмотренных настоящей статьей, а также с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в местностях Красноярского края с особыми климатическими условиями.
14. Переходные положения
1. На период до присвоения муниципальному служащему классного чина, размеры денежного поощрения, установленные пунктом 7 настоящего Положения, увеличиваются на 0,25 должностного оклада.
2. До принятия закона края, регулирующего вопросы определения стажа муниципальной службы, стаж муниципальной службы исчисляется в соответствии с указом Президента Российской Федерации, регулирующим порядок исчисления стажа государственной гражданской службы.
15. Вступление настоящего Положения в силу
1. Настоящее Положение вступает в силу в день ,следующий за днем его официального опубликования в газете «Тюльковский вестник».

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

БАЛАХТИНСКИЙ РАЙОН

ТЮЛЬКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
Решение

от 09.11. 2012 г.                           с.Тюльково                     № 21-103р

  О внесении изменений в решение Тюльковского сельского Совета депутатов от 29.01.2010г. № 52-163р «Об утверждении в новой редакции Положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц, 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, членов выборных органов местного самоуправления Тюльковского сельсовета»

   В соответствии со ст. 86 Бюджетного кодекса РФ, ст.53 Федерального Закона от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  постановлением Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 года № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих»,  руководствуясь статьями 53 Устава Тюльковского сельсовета, Тюльковский сельский Совет депутатов 

РЕШИЛ:

1.Внести в решение Тюльковского сельского Совета депутатов от 29.01.2011 года № 52-163р «Об утверждении в новой редакции Положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия  на  постоянной  основе,  членов  выборных  органов  местного

самоуправления Тюльковского сельсовета»     изменения,   изложив приложение    № 1 в новой редакции (прилагается).

2.Внести изменения в штатное расписание  Тюльковского сельского Совета депутатов в соответствии с приложением к настоящему Решению.

3. Решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в газете «Тюльковский вестник» и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 октября 2012 года. 

Председатель сельского 

Совета депутатов                                                                          Е.П.Мальцева

Глава сельсовета                                                                            М.Е.Лорий

                                                                        Приложение № 1 

К решению Тюльковского сельского            Совета депутатов от 09.11.2012г            № 21-103р

Размеры

денежного вознаграждения депутатов, выборных должностных лиц,  

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 

и членов выборных органов местного самоуправления Тюльковского сельсовета

	Наименование должности
	Размер денежного вознаграждения

	Глава сельсовета
	10549





   








